
 

 

  

 

L’entrepreneuriat… ça m’engage! 

Déclaration de la communauté entrepreneuriale d’Edmundston 

 

Considérant la contribution historique de l’entrepreneuriat local à la prospérité, à la résilience 

et à l’autonomie des communautés par la prise en charge de leur développement économique 

et social, et 

Considérant que l’esprit d’entreprendre est relié à l’action et que d’amener les citoyens vers un 

tel état d’esprit, c’est les inviter à innover, à concrétiser leurs idées, à élargir leur champ 

d’action et à s’engager au sein de la communauté, et 

Considérant que développer l’esprit d’entreprendre, c’est aussi favoriser chez les citoyens 

l’éclosion d’une culture entrepreneuriale, c’est-à-dire la volonté de s’engager pleinement dans 

ce qu’ils veulent faire et de mener à terme ce qu’ils entreprennent, et 

Considérant l’importance de la famille, des groupes communautaires et des milieux éducatifs et 

d’apprentissage dans l’orientation des jeunes et dans la mise en place des conditions propices à 

l’émergence d’une relève entrepreneuriale engagée et créative, et 

Considérant la nécessité d’assurer la mise en commun, l’adhésion, la mobilisation et la synergie 

des ressources individuelles et collectives, des talents, des savoirs, ainsi que des institutions, 

outils et acteurs de développement économique, afin de générer un effet de levier structurant 

où les acteurs locaux sont au cœur des solutions de développement, et 

Considérant l’importance de valoriser et promouvoir le métier d’entrepreneur, les entreprises 

locales et les entrepreneurs afin d’assurer le succès et le rayonnement de toute la communauté 

tout en favorisant l’émulation de nouvelles carrières d’entrepreneurs,  

 



 
 
 

Qu’il soit résolut que nous, membres et leaders représentant l’ensemble de la communauté 

d’Edmundston, réunis à l’occasion de ce premier Forum sur le développement d’une culture 

entrepreneuriale, nous engageons solennellement à : 

v faire en sorte que les valeurs entrepreneuriales de créativité, d’autonomie, de 

responsabilisation, de leadership, de confiance en soi, d’engagement, d’initiative, de 

persévérance, d’esprit d’équipe, d’organisation, d’ingéniosité et de solidarité soient 

valorisées et soutenues le plus largement possible; 

v privilégier l’entrepreneuriat comme stratégie menant à la création d’une culture 

d’innovation et d’une économie régionale autonome, prospère et durable; 

v développer l’esprit d’entreprendre (qualités, compétences, attitudes) de la petite 

enfance au postsecondaire; 

v accroître la synergie et la collaboration entre les intervenants socioéconomiques; 

v favoriser le réseautage entre les organismes sociocommunautaires; 

v outiller et mieux encadrer les entrepreneurs et innovateurs; 

v sensibiliser les jeunes à l’importance et aux bienfaits de l’entrepreneuriat à 

Edmundston;  

v transmettre la passion d’entreprendre à l’ensemble des citoyens d’Edmundston, et ce, 

pour plusieurs générations, créant ainsi une véritable communauté entrepreneuriale! 

 

 

 Ensemble, nous devons OSER! 

   Nous devons ENTREPRENDRE! 

     Nous devons NOUS ENTREPRENDRE! 

 

Faite à Edmundston, le 13 février 2016. 


